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Bernardo Serman Kirberg, Presidente Ejecutivo
30 años cubriendo el mercado bancario y cambios.
Precios muy competitivos y sin comisión.
La mejor atención personalizada con tradición al servicio de la Comunidad.

� Compra y venta de Billetes en las más importantes monedas
extranjeras: dólares, euros, libras, yenes, argentinos, reales, etc.

� Venta de Cheques y Giros en diferentes monedas.
� Venta de Transferencias en dólares, euros y otras monedas.
� Travelers Cheques � Arbitrajes � Monedas de ORO.
� Western Union envíos y recibos electrónico de dinero.
� Transferencias Comercio Exterior.

CAMBIOS   LIBERTY
MONEY EXCHANGE

Av. Providencia 2653, Local 10, Edif. Forum
(lado Viajes Forum) ttt Tobalaba

Tel.-Fax: 3357113 & 2312697 - 3354164
e-mail: libertysa@terra.cl � www.cambiosliberty.cl

REPORTAJE

Anat Berlín
Ximena, Pamela, Francisca Goldbaum
y familias
Joanna y Paul
Rosita y Amiti Pilowsky
Soc. Cultural Israelita B'nei Israel
Raquel Calderón Crispín
Grupo Idishe Mame
Diferenciado Física 4º Medios
Sindicato de Trabajadores Instituto
Hebreo
Marcelo Calderón y señora
Nelly Hofmann
2º A - Instituto Hebreo
Andres Schnitzer y Dominique Raab
Ellen Goetz de Kaufmann,
Queenie Djimino
Paloma Jaime
Matías Lapeña y familia
Mario Vilensky y señora
Samuel Weinstein y familia
Jacqueline Sacks
Alan Tunik y Carol Alvo
Jeff  Setton y Tammy Tunik
Volta F.C.
Compañeros y Profesora Jefe Colegio
Hebreo de Viña - Junta Enero 2008
Alberto Alvo y Nicole Osiac

Debido a la mala utilización de
Facebook en Internet, solicitamos
a los miembros de la comunidad
contactar vía e-mail a la OSC con
el fin de solicitar asesoría en estos
temas y recibir un manual de uso
correcto para esta herramienta.

2417000 (24 horas)

Nuestra misión es protegerte...
Tu deber es informar.

info@osc.cl

Adolfo Gelerstein Finkel es el presi-
dente de la Comisión Fund Raising, la
cual se encarga de buscar el
financiamiento necesario para cumplir
con el objetivo de dicha entidad, pagar
los estudios de muchos jóvenes judíos
con problemas económicos. El cargo de
Adolfo es claramente sin fines de lucro,
muy por el contrario es un voluntario
muy activo en la búsqueda de fondos
para la educación superior de los jóve-
nes de la comunidad.

�¿Es muy difícil la labor que rea-
liza Fund Raising?

�En ocasiones, es muy duro reci-
bir negativas a nuestros requerimien-
tos� Es muy difícil conseguir los aus-
picios y colaboradores para este pro-
grama. Cuando la situación económi-
ca está difícil, es cuando más ayuda
necesitan los que realmente están mal.
Este ha sido un trabajo de hormigas, y
necesitamos urgentemente sensibilizar
a todos los que debieran ayudarnos, ya
que en el 2009 han quedado 15 jóvenes
judíos sin ingresar al programa de Be-
cas. En nuestra conciencia comunitaria
debemos preguntarnos ¿que será del
futuro de estos jóvenes?, ¿a qué nivel
de vida podrán aspirar?, ¿Qué pasará
con sus hijos? Pienso que como comu-
nidad tenemos una obligación con
nuestros jóvenes, con quienes serán el
futuro. Debemos darles el ejemplo de
que los apoyamos y que no los dejamos
solos. Hay una comunidad que los res-
palda. Si queremos que ellos se com-
prometan con su comunidad debemos
demostrarles que estamos comprome-
tidos con ellos. Para que construyamos
una mejor comunidad para nosotros,
para nuestros hijos y los hijos de ellos.

El valor de lo humano

�¿Este financiamiento es parecido
al Crédito Fiscal o a la beneficencia?

�En este sentido es más una obra
benéfica, es una ayuda o crédito de
honor. Creemos que este Programa está
en el grado más alto de Tzedaká, ya que
estamos dando los elementos para que
cada joven pueda a futuro tener mayo-
res perspectivas de ingreso, un título
profesional es la mejor herramienta
para ello.  Por el momento la gran ma-
yoría de los egresados están pagando
las deudas estatales contraídas y ayu-
dando a sus familias, por lo que la de-

volución a nuestro préstamo es a largo
plazo.

�¿A que aspiran en un futuro
próximo?

�Creo que en el futuro, debiera ha-
ber solo una institución que centrara y
canalizara toda la ayuda para la edu-
cación de niños y jóvenes en sus dife-
rentes etapas (colegio, institutos profe-
sionales, universidades).  Hace veinte
o treinta años era suficiente con termi-
nar la Educación Media y luego traba-
jar. Hoy en día, el que no cuenta con
un título profesional  tiene una gran

desventaja con respecto al resto, sien-
do muy probable que este joven no
pueda aspirar a trabajos de buen nivel.
La educación es la forma de romper el
ciclo de las desigualdades. Nosotros
como Comisión Fund Raising y Becas,
apelamos a los miembros de nuestra
comunidad, para que apoyen  nuestro
programa. La fuerza  de los judíos se
debe a nuestra solidaridad, la que nos
ha permitido sobrevivir a todas las
amenazas y ataques a lo largo de la his-
toria, apelo a esto y a comentar que en
el 2009 han quedado más de 15 jóvenes
sin acceder al programa de becas B'nai
B'rith.

�¿Qué es lo que más gratifica a
una comisión como esta?

�El poder ver como muchos jóve-
nes terminan sus estudios exitosamente
y se enfrentan al mercado laboral en
igualdad de condiciones. A la fecha ya
se han recibido  35 profesionales, des-
de el inicio del programa, sin contar
aquellos a quienes ayudamos  períodos
anteriores a su egreso de la universi-
dad. Gracias a esta iniciativa, en la Co-
munidad Judía tenemos muchos nue-
vos profesionales tales como médicos,
arquitectos, ingenieros comerciales, in-
genieros civiles, abogados, psicólogos,
parvularias, chefs, entre otros.

ADOLFO GELERSTEIN FINKEL, PRESIDENTE DE LA COMISIÓN FUND RAISING.


