"Yo creo que este afio Bet-El se dispara.
Tenemos un tzevet increible de
madrijim. Serd un afio de cambio, de
impulso, de motivacion. Por eso, los
padres pueden estar tranquilos de que
este afio Bet-El va a ser el mejor movi-
miento de Chile, asi que los invitamos
a todos".

Con este optimismo enfrenta el
flamante nuevo Rosh de Bet-El,
Eduardo Svart, el afio que estd proxi-
mo a iniciarse para madrijim y janijim,
y para la anhal& que él dirige (ver en-
trevista a sus miembros en la proxima
edicion).

"Bet-El empieza el 17 de marzo.
Habra muchas cosas nuevas. Son sor-
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es importante que la anhalé descienda
del Olimpo y conozca los problemas
reales de los janijim. Porque por mu-
cho que seamos anhald, estamos en esto
para ellos y nos sentimos como sus
amigos.

—¢Cual es el desafio para este afio
en términos de crecimiento?

—Para este afio el desafio es mante-
ner el crecimiento numérico que hemos
logrado en los dltimos afios, mante-
niendo o mejorando la calidad. Tene-
mos, ademas, eventos importantes,
como festival, jalutziot, concurso
sionista, etc. Esto implica ademéas man-
tener nuestro nombre en la Federacion
Juvenil, porque ya hace algunos afios

cionadas con el fortalecimiento de la
kvutzd, lo que generalmente se hacia
s6lo a comienzos de afio.

—¢Como ves la relacion de Bet-El
con los otros movimientos y con el
quehacer de nuestra Comunidad?

—Este afio la relacién con el direc-
torio de nuestra Comunidad es crucial
porgue, como todos saben, durante los
préximos meses se iniciara la construc-
cion del nuevo beit hakneset y nosotros
vamos a tener que salir momentanea-
mente del Mercaz. Para e€so, vamos a
tener que presentar frente al directorio
una propuesta detallada sobre las ca-
racteristicas y condiciones del lugar que

mina la construccion. Por el lado de los
otros movimientos, la cosa va a seguir
como los ultimos afos, en que Bet-El
hasido considerado igual que los otros
movimientos grandes. Entonces, nues-
tro rol es tener claro cual ser& la posi-
cion sobre distintos temas y que esta
posicion sea realmente representativa
del movimiento y no sélo de los cinco
miembros de la anhala. Por lo demas,
creo que se mantendra el buen clima
de la Federacion, ya que hace afios que
se dej6 ese ambiente de rivalidad, pues
todos entendieron que si bien cada uno
quiere a los janijim en su tnud, lo im-
portante es que al menos vayan a al-
gun movimiento.

presas para los papas y los
janijim. De los afios que llevo en
Bet-El no he visto nunca tanta pro-
duccion para el primer sdbado
como ahora", aseguré Eduardo.

—¢Como ves tu rol a la ca-
beza del movimiento?

—MIi cargo involucra un poco
de todo y eso hace que no esté
demasiado metido en las cosas
puntuales, pero si en la mirada
global de lo que esté pasando, es-
pecialmente que la adraja funcio-
ne correctamente en los
madrijim. Como dice el nombre,
rosh es cabeza y me toca un rol
muy importante de Bet-El hacia
afuera, como la representacion
de Bet-El frente a la Federacion Juvenil
o frente al propio directorio de nuestra
Comunidad.

—¢Esperabas asumir esta respon-
sabilidad?

—Yo llegué a Bet-El hace doce afios,
cuando estaba en tercero basico. Y la
verdad es que siempre tenia el suefio
de ser rosh tnua. Por eso, ahora tengo
las ganas y la motivacién para sacar el
movimiento adelante. Tenia este suefio
y ahora que estoy aca me doy cuenta
que hay cosas claves que tenemos que
hacer para levantar aun mas al movi-
miento.

—¢Qué cosas?

—Por ejemplo, el madrij tiene que
darse cuenta que no venimos a entre-
tener a los janijim por un rato sino que
tenemos que entrar en la vida del janij
y producirle un cambio importante. Yo
vivi, con la kvutza que dirigi, una de
las experiencias mas importantes de mi
vida, porque ellos cambian en el aspec-
to educativo pero uno también cambia
por lo que recibe de ellos. Para mi es
muy importante, como rosh, transmi-
tirle esta experiencia a todos los
madrijim para que sientan que esto es
un privilegio, una bendicién y no un
trabajo. Otro aspecto que debemos re-
saltar es que Bet-El debe conducirse
como una organizacion profesional. No
somos gente que viene a usar el tiem-
po que le sobra para dirigir una kvutza.
Como en toda empresa, tenemos que
trabajar bien, con planificacion; s6lo asi
vamos a alcanzar las metas y tendre-
mos resultados positivos.

—¢COmo sera tu relacion con los
integrantes de la tnua?

—Para mi es muy importante tener
llegada con los madrijim, pero también
con los janijim, para que me identifi-
guen como el rostro de Bet-El, porque

somos uno de los movimientos grandes.

—¢Crees que desde laanhalavas a
poder llevar a cabo estos desafios, que
a veces desde las bases se ven menos
complejos?

—En realidad, este primer mes ha
sido de aterrizar algunas cosas porque
yo venia con ideas demasiado revolu-
cionarias, pero en la préactica uno tra-
baja con gente real. Pero sigo creyendo
que Bet-El estd en el momento de so-
flar y cambiar aspectos estructurales,
para dejar una herencia importante
para el movimiento. Creo, por ejemplo,
que la adraja beteliana se va a
profesionalizar este afio. La motivacion
de la anhal& tiene que repercutir en
madrijim motivados, en kvutzot que
van a crecer y en mejor contenido edu-
cativo.

—¢CoOmo se institucionaliza el
cambio?

—Una de las primeras cosas que
estamos haciendo es introducir cam-
bios en la Escuela de Madrijim. Esto lo
implementara Eliana Waingortin, que
vienen llegando de Shnat Hajshara en
Israel, donde aprendié nuevos concep-
tos sobre cdmo ensefiar y conformar
una escuela de madrijim. Pero,
adicionalmente, yo creo que es clave el
hecho de que los madrijim estan deter-
minados de acuerdo a lo que fue su
vida como janijim. Entonces, si ahora
logramos hacer un cambio en la forma
qgue los madrijim dirigen, eso va a
impactar en los janijim de hoy, que asu
vez seran los madrijim del mafana.
Entonces se crea un ciclo positivo, con
un impacto de largo plazo, en que los
madrijim seran mejores y los janijim
mas exigentes. De hecho, hay cosas
practicas que ya hemos cambiado. Este
afio incorporamos, en la red teméatica
de todos los sébados, actividades rela-

Los
madrijim
2007 se
reunieron
con la
anhala en
el Mercaz.

Eduardo
Svart

y parte de
la anhala.
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